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1. INTRODUCERE
In functie de industrie, pana la 85 la suta din emisiile de CO2 ale companiilor sunt generate de lantul logistic. Pe langa tehnologie si
calitate, aspectele sociale si de mediu joaca un rol din ce in ce mai important in diferentierea unei companii de concurentii sai. In aceasta
privinta, achizitiile reprezinta sectorul central in ceea ce priveste stabilirea obiectivelor, indicatorilor si tintelor pentru cresterea

sustenabilitatii companiilor.
Aceasta Politica se aplica urmatoarelor companii din GRUPUL ROMCARBON: ROMCARBON SA, LIVINGJUMBO INDUSTRY SA RC

ENERGO INSTALL SRL si INFO TECH SOLUTIONS SRL.

GRUPUL ROMCARBON recunoaste importanta esentiala a sustenabilitatii in toate aspectele operatiunilor sale. Aceasta politica subliniaza
angajamentul nostru de a promova practici responsabile din punct de vedere social si de mediu, reflectand pozitia companiei fata de un

viitor mai durabil.

1.1. Scopul politicii pentru achizitii durabile

Scopul acestei politici este de a stabili si implementa in urmdtorii ani un cadru definit pentru
achizitiile durabile realizate de GRUPUL ROMCARBON, asigurdndu-ne cd toate achizitiile sustin

viziunea noastrd privind sustenabilitatea.

Politica vizeaz4 si integrarea cerintelor de responsabilitate sociala si de mediu in procesul decizional de achizitii, de la selectia furnizorilor
pana la finalizarea contractelor si comenzilor. Prin implementarea acestei politici, urmarim sa minimizam impactul GRUPULUI
ROMCARBON asupra mediului, sa promovam drepturile omului si sa incurajam inovatia si eficienta in lantul nostru de aprovizionare.

1.2 Domeniul de aplicare
Politica se aplica in intreg GRUPUL ROMARBON in cadrul procesul de achizitii de: materii prime, materiale, produse, echipamente de

lucru, servicii si utilitati.

1.3. Viziunea GRUPULUI ROMCARBON privind sustenabilitatea

Viziunea GRUPULUI ROMCARBON. pentru sustenabilitate este de a crea legaturi in industria de prelucrare si reciclare a materialelor
plastice intre partea operationald, responsabilitatea sociald si cea ecologica. Intelegem c4 sustenabilitatea este continua si anevoioasa, nu
doar un obiectiv de atins. Prin urmare, ne angajam sa imbunatatim constant politicile noastre de achizitii pentru a reflecta cele mai bune
practici in domeniul sustenabilitatii.

Ne propunem s fim o legétura majora in lantul de sustenabilitate, conectand beneficiarii produselor noastre cu furnizorii nostri printr-un

angajament comun fata de principiile dezvoltarii durabile.

Prin integrarea factorilor sociali si de mediu in procesul nostru de achizitii, nu doar cd ne
indeplinim responsabilitdtile, dar contribuim si la un viitor mai sustenabil pentru toti.

GRUPUL ROMCARBON integreaza clauze sociale si de mediu in contractele cu furnizorii sai relevanti, stabilind astfel asteptari clare
privind practicile sustenabile. Aceasta abordare nu numai ca imbunéatateste performanta de mediu si sociala a lantului nostru de
aprovizionare, dar creeaza si valoare pe termen lung pentru actionarii si parfile noastre interesate.

Prin aceasta politicd, GRUPUL ROMCARBON fisi reafirma angajamentul de a respecta cerintele legale internationale si locale relevante,
cum ar fi Pactul Global al Natiunilor Unite si Directiva CSRD. Mai mult, prin consultarea pértilor interesate si implicarea acestora in
procesul de achizitii sustenabile, GRUPUL ROMCARBON Tsi propune sé construiasca parteneriate solide, bazate pe incredere si

performanta mutuala.
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2. ANGAJAMENTUL GRUPULUI ROMCARBON
2.1. Principiile de baza in achizitiile sustenabile
GRUPUL ROMCARBON isi fundamenteaza achizitiile sustenabile pe o serie de principii de baza, care ghideaza intregul nostru proces de
achizitie, asigurand ca fiecare decizie va sustine angajamentele noastre fata de protectia mediului, practicile de munca etice si drepturile
omului. Aceste principii includ:
o Responsabilitatea fata de mediu: Recunoastem importanta protectiei mediului si evolutia schimbarilor climatice si ne angajam
sa reducem impactul ecologic al operatiunilor noastre prin selectia atentd a materiilor prime si a furnizorilor relevanti
o [Etica si transparenta: Toate achizitiile sa fie realizate cu integritate, onestitate si in conformitate cu cele mai inalte standarde
etice, promovand transparenta in toate etapele procesului de achizitie.
e Respectarea drepturilor omului: Suntem ferm angajati sa respectam drepturile omului in lantul nostru de aprovizionare, pentru
a evita orice forma de munca fortata sau de munca a copiilor, si pentru a asigura conditii de munca sigure si echitabile pentru toti.
o Inovatie si eficienta: incurajam si valorizam inovatia in practicile de sustenabilitate, atat in cadrul companiei noastre, cat si la
furnizorii nostri, pentru a imbunatati continuu eficienta si impactul nostru asupra mediului si cel social.

2.2. Integrarea principiilor de sustenabilitate in toate etapele procesului de achizitie
GRUPUL ROMCARBON este preocupat sa integreze principiile de sustenabilitate in fiecare etapa a procesului de achizitie, de la
identificarea si selectia furnizorilor pana la evaluarea si revizuirea contractelor. Acest proces include:

e Evaluarea preliminara: Identificdm nevoile de achizitie cu o intelegere profunda a impactului social si de mediu asociat, stabilind
criterii de sustenabilitate pentru selectia furnizorilor relevanti de materii prime si servicii. Unul din criteriile pe care le avem in
vedere se refera la amprenta de carbon a materiilor prime si serviciilor achizitionate.

e Selectia furnizorilor: Furnizorii sunt evaluati si selectati pe baza conformitatii lor cu criteriile noastre de sustenabilitate, inclusiv
managementul deseurilor, reducerea emisiilor cu efect de sera si practicile de munca etice.

e Negocierea contractelor: Integram clauze sociale si de mediu in contractele/ comenzile cu furnizorii relevanti, stabilind asteptari
clare privind sustenabilitatea si monitorizand conformitatea.

2.3. Colaborarea cu furnizorii pentru promovarea practicilor sustenabile
Constienti de faptul ¢ un lant de aprovizionare sustenabil necesita un efort comun, GRUPUL ROMCARBON este preocupat sa lucreze
indeaproape cu furnizorii sai pentru a promova si imbunatati practicile de sustenabilitate prin:
e Dialog constant: Mentinem o comunicare deschisa si continua cu furnizorii nostri pentru a impartasi bune practici, inovatii si
provocari in domeniul sustenabilitatii.
e Evaludri si feedback: Realizdm evaluari periodice (anuale) ale performantei de sustenabilitate a furnizorilor si oferim feedback
constructiv pentru imbunatatiri continue.
Prin aceasta abordare colaborativa, GRUPUL ROMCARBON isi propune sa creeze un lant de aprovizionare solid si sustenabil, care sa
reflecte angajamentul nostru comun fata de un viitor mai bun. impreuna, construim un fundament solid pentru sustenabilitate, care sprijind
nu doar obiectivele noastre, dar si pe cele ale comunitatilor si mediului in care operam.

3. CRITERII DE SUSTENABILITATE IN ACHIZITII
3.1. Evaluarea impactului asupra mediului
in cadrul GRUPULUI ROMCARBON evaluarea impactului asupra mediului trebuie s& devind o component esentiala a procesului de
achizitii sustenabile. Aceasta va include:
e Analiza ciclului de viata: Suntem preocupati sa evaludm produsele si serviciile pentru a intelege impactul lor ecologic pe
intregul ciclu de viata, de la productie pana la eliminare.
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e Reducerea emisiilor de carbon (GES): Suntem preocupati sa acordam prioritate achizitiilor care contribuie la reducerea
amprentei de carbon a companiei, prin selectarea furnizorilor avand in vedere: distanta, cantitatea comandata, mijlocul de
transport, angajamentele furnizorilor

o Conservarea resurselor: incurajdm utilizarea materialelor reciclate si reciclabile, precum si a produselor care necesita mai
putine resurse naturale.

3.2. Principii sociale i etice
GRUPUL ROMCARBON integreaza principii sociale si etice in criteriile de achizitie, reflectand angajamentul nostru fata de practici de

munca corecte si responsabilitate sociala:

o Drepturile omului: Solicitam furnizorilor nostri sa respecte drepturile fundamentale ale omului in toate aspectele operatiunilor lor,
interzicand munca fortata si exploatarea copiilor.

o Conditii de munca: Solicitam furnizorilor nostri sa respecte conditiile de muncé, asigurandu-ne cé acestia ofera un mediu de
lucru sigur si sanatos pentru angajati.

o Egalitate si nediscriminare: Promovam diversitatea si egalitatea de sanse in lantul nostru de aprovizionare, selectand furnizori
care demonstreaza angajamentul fatd de nediscriminare si incluziune.

o Dezvoltare comunitar: incurajam parteneriatele cu furnizorii care contribuie la dezvoltarea economica si sociala a comunitatilor

locale.

3.3. Eficienta economica i costurile pe termen lung

Managementul de top al GRUPULUI ROMCARBON subliniazd cd sustenabilitatea implicd nu doar
responsabilitate de mediu si sociald, dar si eficientd economicd

GRUPUL ROMCARBON este preocupat de adoptarea unei abordari sistematice si riguroase in selectia si evaluarea furnizorilor, pentru a
asigura alinierea lor la principiile noastre de sustenabilitate , responsabilitate social si eficienta econamica. Procesul include:
o  Criterii de selectie: Stabilirea unor criterii de selectie care reflecta angajamentul nostru faté de protectia mediului, practicile de
munca etice si respectarea drepturilor omului.
e Evaludri de sustenabilitate: Implementarea unor evaluari ale sustenabilitétii, inclusiv audituri si verificri ale lantului de
aprovizionare, pentru a asigura conformitatea furnizorilor cu standardele noastre.
o Dialog deschis: Mentinerea unui dialog deschis cu potentialii furnizori pentru a intelege capacitatile si angajamentele lor in
domeniul sustenabilitatii, precum si pentru a identifica oportunitatile de imbunatatire.

4.PRACTICI DE ACHIZITIE RESPONSABILA

4.1 Selectia si evaluarea furnizorilor
Criteriile de selectie pentru a stabili daca un furnizor este sau nu relevant sunt;

e furnizori cu cifra de afaceri = 30 000 euro/an

e furnizori unici

o furnizori strategici: importanti pentru activitatea noastra indifferent de cifra de afaceri

e furnizori de echipamente/ utilaje

o furnizori de utilitati (combustibil, energie electrica , gaz)
Criteriile de mai sus nu sunt cumulative. In urma aplicarii criteriilor de mai sus se intocmeste Lista furnizorilor relevanti.
Furnizorilor aflati in Lista furnizorilor relevanti li se transmite Chestionarul de autoevaluare ESG si se solicita completarea acestuia.

Evaluarea se realizeaza pe fiecare pilon in parte , respectiv E (mediu), S (social) si G (guvernanta). Managementul executiv analizeaza
lista si o aproba. Se comunica furnizorilor rezultatul analizei si se recomanda dupa caz imbunatatirea performantelor ESG.

=

RO-MCARBON &év 32
J/10/83/1991, R 1158050-COD FISCAL ﬁ %
Str.Transilvaniei, nr. 132 , BUZAU-ROMANIA, Tel.: 0238/711 155, fax: 0238/710 697: 0238/710 722

RECYCLING
PROCESS

18

RecyClass

5/11



4.2. Cerinte specifice pentru furnizori
GRUPUL ROMCARBON salicita furnizorilor relevanti sa adere la Codul de etica si conduita al grupului, care include:

e  Practici de mediu: Adoptarea unor practici de productie care minimizeaza impactul negativ asupra mediului, inclusiv
gestionarea eficienta a deseurilor, reducerea emisiilor(GES) si utilizarea resurselor regenerabile.

*  Munca si respectarea drepturilor omului: Asigurarea unui mediu de munca sigur si sanatos, respectarea drepturilor
lucratorilor, interzicerea muncii fortate sau a muncii copiilor si promovarea egalitatii si diversitatii, interzicerea hartuirii de orice tip
si a discriminarii;

o  Etica in afaceri: Conducerea afacerilor cu integritate, transparenta si conformitate cu legislatia aplicabila, inclusiv in materie de
coruptie si mita.

Anual , Biroul de sustenabilitate, analizeaza aderarile primite si stabileste actiuni de imbunatatire.

4.3. Monitorizarea performantei furnizorilor in domeniul sustenabilitatii
Pentru a asigura respectarea continua a angajamentelor de sustenabilitate, GRUPUL ROMCARBON este preocupat sa implementeze un
sistem robust de monitorizare a performantei furnizorilor:

e Evaluari periodice: evaluarea si reevaluarea se realizeaza anual

e Planuri de actiune: in cazul identificarii de probleme, colaborarea cu furnizorii pentru a dezvolta si implementa planuri de

actiune, asigurand astfel alinierea la standardele noastre de sustenabilitate.

Prin aceste practici de achizitie responsabila, GRUPUL ROMCARBON isi demonstreaza angajamentul fatd de un lant de aprovizionare
sustenabil si etic, consolidand in acelasi timp relatiile cu furnizorii care impartasesc aceleasi valori si obiective de sustenabilitate. Aceasta
abordare nu doar ca sprijina obiectivele noastre de responsabilitate corporativa, dar contribuie si la crearea unei baze solide pentru
cresterea durabild pe termen lung.

5. COOPERAREA CU FURNIZORII
5.1. Dialogul si parteneriatul cu furnizorii
GRUPUL ROMCARBON intelege ca sustenabilitatea lantului sdu de aprovizionare depinde nu doar de politici interne stricte, ci si de
capacitatea furnizorilor de a raspunde acestor asteptari.
Dialogul continuu si parteneriatul strans cu furnizorii sunt esentiale pentru imbunétatirea continua a performantei de sustenabilitate in
lantul de aprovizionare.
o Intalniri: Organizarea de intalniri cu furnizorii pentru a discuta despre progrese, provocari si oportunitati de imbunatatire in
domeniul sustenabilitatii.
e Parteneriate: Incurajarea dezvoltarii parteneriatelor pe termen lung cu furnizorii care demonstreaza un angajament ferm faté de
sustenabilitate, pentru a impartasi cunostinte si resurse.

5.2. Incurajarea inovatiei sustenabile
GRUPUL ROMCARBON recunoaste ca inovatia este cheia pentru abordarea eficienta a provocarilor de sustenabilitate si incurajeaza
furnizorii sa exploreze si sa implementeze solutii inovatoare:
e Participarea la proiecte pilot: Implicarea furnizorilor in proiecte pilot pentru a testa si scala solutii inovatoare de sustenabilitate
inainte de implementarea pe scaré larga.
e Recunoasterea performantei: Evidentierea furnizorilor care demonstreaza ca sunt lideri in inovatie sustenabild, incurajand
astfel intregul lant de aprovizionare s& urmeze cele mai bune practici.
Prin aceste strategii, GRUPUL ROMCARBON isi propune sa creeze un mediu de afaceri in care cooperarea, dialogul, dezvoltarea
capacitatilor si inovatia sustenabild sunt valorificate la maxim, pentru a asigura un lant de aprovizionare responsabil si sustenabil. Aceasta
abordare nu doar ca duce la imbunatatirea performantei de mediu si a celei sociale a societatii si a partenerilor sai, dar contribuie si la
crearea unei valori adaugate pe termen lung pentru toate partile interesate.
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6. MANAGEMENTUL IMPACTURILOR, RISCURILOR OPORTUNITATILOR (IRO) S| CONFORMAREA
6.1. Identificarea si gestionarea impacturilor, riscurilor si oportunitatilor legate de sustenabilitate in lantul de aprovizionare
GRUPUL ROMCARBON este preocupat sa implementeze un proces robust de identificare si gestionare IRO pentru a include provocarile
legate de sustenabilitate in lantul sdu de aprovizionare. Acest proces trebuie sa includa:
o Analiza impacturilor, riscurilor si oportunitatilor: Realizarea unei analize cuprinzatoare pentru a identifica potentialele
probleme de sustenabilitate, precum impactul negativ asupra mediului si schimbarilor climatice, practicile de munca neetice,

incélcarea drepturilor omului, etc.

o  Planuri de actiuni: Dezvoltarea si implementarea planurilor de actiuni pentru tratarea efectelor impacturilor, riscurilor si
oportunitatilor identificate, asigurand ca sunt luate masurile adecvate.
o Colaborare cu furnizorii: Colaborarea cu furnizorii pentru a imbunatati practicile lor de sustenabilitate si a reduce riscurile

asociate lantului de aprovizionare.

Analiza impacturilor , riscurilor si oportunitatilor legate de lantul de aprovizionare este una din proocuparile principale ale grupului precum
si 0 informatie esentiala pentru stabilirea strategiei de sustenabilitate.
Principalele impacturi , riscuri si oportunitati (IRO) materiale analizate sunt:

Impacturi (pozitive sau negative)
Emisii CO2 eq din domeniul 1 si domeniul 2
Productia de ambalaje din plastic implica procese care
genereaza emisii de gaze cu efect de sera, cum ar fi dioxidul
de carbon si metanul, in special in etapele de productie si
transport.
Materiile prime utilizate contin resurse virgine (petrol) -
epuizarea resurselor
Materiile prime sunt importate de la distante lungi (impact
mai mare asupra transportului; risc mai mare)

Folosirea materialelor nevirgine (materiale reciclabile) pentru
a reduce impactul

Emisiile de CO2 eq ale bunurilor achizitionate

Impactul consumului de combustibil si energie (emisii
indirecte)

Impactul CO2 al procesului de transport

Reducerea deseurilor prin utilizarea unui % din acestea ca
materie prima

Imbunatatirea proprietatilor plasticului si identificarea de noi
piete pentru a depasi barierele de adoptare ale clientilor
existenti (de exemplu fermierii locali care cumpara
materialele cu care sunt obisnuiti)

Materiale ecologice si regenerabile ca aditivi sau inlocuitori
pentru materialele plastice conventionale

Avand in vedere industria in care isi desfasoara activitatea
furnizorii, exista o probabilitate mare de contaminare a
solului din cauza deversarilor.

Fumizorii ar putea folosi multa apa pentru a produce
materille prime RCB

Risc

Cresterea pretului combustibililor fosili
Control sporit din partea clientilor cu privire la amprenta de
€02 a produselor pe care le cumpara

Echipamente de calitate/fiabilitate scazuta (pauze de
productie, risc de accidente angajatilor/ nevoie frecventa de
intretinere)

intarzieri la materiile prime achizitionate din afara Europei
(conflicte/ vreme)

Risc de reglementare

Controale mai intense din partea autoritatilor de mediu,
crescand riscul de amenzi

Reglementari mai stricte privind poluarea (deseuri si
responsabilitate pentru recuperarea produselor din plastic
comercializate)

Progres tehnologic rapid care consolideaza nevoia de
investitii frecvente pentru a tine pasul cu concurenta si cu
nevoile clientilor.

Risc de reputatie

Exista riscul ca furnizorii sa se confrunte cu oprire
operationala sau insolventa (din cauza amenzilor) in cazul in
care licentele de functionare le sunt revocate.

Oportunitate

Schimbarea progresiva a surselor de energie electrica
cu sursele regenerabile

Investestitii in bunuri de capital care ar ajuta grupul sa-
isi alinieze activitatea la taxonomia verde care ar trebui
sa ajute la obtinerea de finantare cu costuri mai mici

Reducerea deseurilor prin utilizarea unor tehnologii
mai bune
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In plus in afara riscurilor identificate pentru lantul valoric se analizeaza si se identifica si riscuri punctuale pe fiecare furnizor relevant in
parte.

Selectarea furnizorilor pentru care se analizeaza riscurile se realizeaza in functie de impactul potential al produselor furnizate:
importanta materiei prime/ serviciului furnizat/ pozitia geografica/ unicitatea furnizorului/ etc, o lista de furnizori care vor fi analizati si din
punct de vedere al riscurilor care le pot genera pentru capabilitatea organizatiei de a satisface consecvent cerintele clientilor si cerintele
legele aplicabile

In activitatile si situatiile de rutina si de non-rutina se stabileste pentru fiecare furnizor evaluat ce disfunctii pot sa apara, in toate situatiile
previzibile si probabile de functionare.Pentru stabilirea masurilor de prevenire necesare se impune luarea in considerare a ierarhiei
riscurilor evaluate, conform Scalei de incadrarea nivelurilor de risc.

6.2. Asigurarea conformitatii cu legislatia relevanta si standardele internationale
ROMCARBON GRUP se angajeaza sa respecte toate legile aplicabile si sa adere la standardele internationale relevante pentru
sustenabilitate, inclusiv:
o Legislatie si reglementari: Asigurarea conformitatii continue cu legislatia nationala si internationald, in domeniu
o Standarde internationale: Alinierea in vederea implementarii celor mai bune practici si standarde internationale in domeniul
sustenabilitatii pentru a ghida operatiunile si relatiile cu furnizorii
e Clauze contractuale: Integrarea clauzelor de sustenabilitate in contractele cu furnizorii pentru a asigura conformitatea acestora
cu standardele si politica companiei

6.3. Audituri si evaluari periodice
Pentru a asigura respectarea continua a angajamentelor de sustenabilitate si conformitatea cu legislatia relevanta, GRUPUL
ROMCARBON este preocupat sa efectueze audituri si evaluari periodice:

e Audituri regulate: Programarea si efectuarea auditurilor regulate la furnizorii relevanti, pentru a verifica conformitatea cu politica
de sustenabilitate si cu cerintele legale aplicabile.

e Analiza performantei: Colectarea si analiza datelor de performanta de la furnizori pentru a evalua progresele in domeniul
sustenabilitétii si pentru a identifica zonele care necesita imbunéatatiri, care se realizeaza anual prin Chestionarele de
autoevaluare furnizori ESG

e Actiuni: Implementarea actiunilor si masurilor atunci cand sunt identificate neconformitati, lucrand indeaproape cu furnizorii
pentru a remedia problemele intr-un mod eficient.

Prin aceste masuri, GRUPUL ROMCARBON doreste sa isi consolideze capacitatea de a gestiona riscurile legate de sustenabilitate in
lantul sau de aprovizionare si de a asigura un nivel inalt de conformitate cu legislatia relevanta si standardele internationale. Aceasta
abordare nu doar ca protejeaza compania si partenerii séi de potentialele riscuri si penalitati, dar contribuie si la construirea unei reputatii
solide ca lider responsabil in sustenabilitate.

7. OBIECTIVE SI INDICATORI
Riscurile legate de sustenabilitate sunt luate in considerare, impreund cu impacturile si oportunitatile, in procesul de elaborare
a strategiei specifice de sustenabilitate a Grupului. Riscurile legate de sustenabilitate evaluate ca fiind materiale se dovedesc a fi cele care
au potentialul de a afecta in mod semnificativ activitatea noastra. Astfel, masurile identificate pentru indeplinire obiectivelor de
sustenabilitate sunt constituite, in multe cazuri, ca masuri de dezvoltare a afacerilor.
Obiectivele si indicatorii stabiliti prin Strategia de sustenabilitate a GRUPULUI ROMCARBON, orizont 2025-2050, sunt

Obiectiv KPI
e Orientarea spre furnizori care furnizeaza energie e minim 50% surse regenerabile in etichete energiei a
electrica obtinuta din surse regenerabile furnizorului
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e Orientarea catre furnizorii locali/europeni e minim 50% pondere a achizitiilor de materii prime de
baza din surse locale/europene in total achizitii materii

prime de baza efectuate de grup

o Eficientizarea achizitiei si utilizarii materiilor e minim 50% materii prime virgine origine Europa / total
prime virgine achizitii materii prime virgine

e Reducerea riscului de poluare a solului cu e  100% furnizori relevanti evaluati
deseuri din plastic

e Achizitionarea de echipamente sustenabile e 100% analiza oferte de la furnizori

e 100% echipamente achizitionate cu emisii reduse
comparativ cu echipamentele inlocuite, respectiv oferte

alternative
e Aplicarea nediscriminatorie a Procedurii de e 0 reclamatii/plangerif sesizari cu privire la un tratament
aprovizionare si respectarea termenelor de plata discriminatoriu la adresa furnizorului
e Aderarea furnizorilor la cultura corporativa si la e 100% aderare a furnizorilor relevanti la Codul Grupului
politicile privind conduita profesionala ale privind etica si conduita a furnizorilor

Grupului
Pentru fiecare obiectiv sunt determinate actiuni si masuri, precum si termene si responsabili.

8. TRANSPARENTA S| RAPORTARE
8.1. Comunicarea angajamentului si performantei in domeniul achizitiilor sustenabile
GRUPUL ROMCARBON pune un accent deosebit pe transparenta in toate aspectele legate de achizitiile sustenabile, recunoscand ca
aceasta este esentiala pentru construirea si mentinerea increderii partilor interesante, prin:
o Publicare politica: Pe site ul www.romcarbon.com, se publica Politica de achizitii sustenabile, si Codul de etica si conduita
a furnizorilor, pentru a asigura o intelegere clara a asteptarilor.
» Raportare performanta: Se comunica regulat performanta si progresele sale in domeniul sustenabilitétii prin rapoarte anuale
publicate pe site www.romcarbon.com (Raportul de sustenabilitate) si rapoarte curente, actualizari pe website.

8.2. Raportarea progresului si a provocarilor
GRUPUL ROMCARBON adopta o abordare transparenta si onesta in raportarea progresului si a provocérilor intampinate in calea
sustenabilitatii:
e Rapoarte detaliate: Ofera detalii privind masurile concrete luate pentru a aborda problemele de sustenabilitate, impactul
acestora si provocarile intampinate prin Raportul de sustenabilitate si politicile publicate;
¢ Obiective si indicatori de performanta: Este preocupata de includerea de obiective clar definite si indicatori de performanta
(KPI-uri) in rapoartele sale, pentru a facilita urmarirea progresului si evaluarea eficacitatii actiunilor intreprinse.

8.3. Feedback-ul partilor interesate si imbunatatirea continua
Angajamentul GRUPUL ROMCARBON fata de imbunatatirea continua este alimentat de feedback-ul parilor interesate:
e Consultarea partilor interesate: Initiaz4 si mentine canale de comunicare deschise cu clientii, furnizorii, angajatii si alte parti
interesate, pentru a colecta feedback-ul acestora privind practicile de achizitie sustenabile inclusiv in analiza dublei materialitati;
o Intalniri de feedback: Este deschis pentru a organiza intalniri de feedback cu partile interesate pentru a discuta despre
performanta in domeniul sustenabilitatii si pentru a identifica oportunitati de imbunétatire.
e Procese de imbunatatire bazate pe feedback: Implementeaza modificari si imbunatatiri in politicile si practicile de achizitii
sustenabile pe baza feedback-ului primit de la partile interesate, angajandu-se intr-un ciclu continuu de evaluare si imbunéatatire.
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Prin aceste masuri, ROMCARBON GRUP isi demonstreaza angajamentul fata de o transparenta completa si imbunatatirea continua a
performantei sale in domeniul achizitiilor sustenabile, consolidand in acelasi timp relatia de incredere cu partile interesate si promovand o
culturd organizationald bazata pe responsabilitate si deschidere.

9. INSTRUIRE $I SENSIBILIZARE
9.1. Dezvoltarea competentelor interne pentru achizitii sustenabile
Pentru GRUPUL ROMCARBON, dezvoltarea competentelor interne este esentiala pentru implementarea efectiva a achizitiilor sustenabile.
Societatea asigura:
¢ Programe de formare: Organizeaza programe de formare pentru echipele de achizitii si alte sectoare relevante, accentuénd pe
intelegerea si aplicarea principiilor de achizitie sustenabild, evaluarea sustenabilitatii furnizorilor si integrarea criteriilor de mediu
si sociale in procesul de selectie a acestora.
e Workshop-uri si seminare: Participare la workshop-uri si seminare pentru a mentine angajatii la curent cu cele mai recente
tendinte, reglementari si bune practici in domeniul sustenabilitatii.
o Consultari experti in domeniu: Colaborarea cu consultanti externi pentru a aduce o perspectiva competenta in formarea
angajatilor si pentru a asigura ca abordérile adoptate sunt in concordanté cu cele mai bune practici internationale.

9.2. Sensibilizarea si formarea angajatilor privind importanta sustenabilitatii
Sensibilizarea angajatilor privind importanta sustenabilitatii este fundamentala pentru crearea unei culturi care valorizeaza si sustine
practicile responsabile: GRUPUL ROMCARBON organizeaza:
+  Comunicare interna regulata: Utilizarea de canale de comunicare interna, cum ar fi notele interne, meetinguri si platforme
online, pentru a impartasi istorii de succes, provocari si lectii invatate legate de sustenabilitate.
+ Incurajarea initiativei individuale: Promoveaza initiativa individuala si implicarea angajatilor in proiecte de sustenabilitate,
oferind recunoastere si recompense pentru contributii inovatoare si eficiente.

Prin aceste eforturi, care sunt concentrate in prezenta Politica de achizitii durabile, managementul grupului isi propune sa creasca
nivelul de cunostinte si de implicare a fortei de munca proprii, asigurandu-se ca aceasta contribuie activ la realizarea obiectivelor sale de
sustenabilitate.

10. DISPOZITII FINALE
10.1. Procesul de revizuire periodica a politicii de achizitii durabile
GRUPUL ROMCARBON recunoaste importanta de a mentine politica sa pentru achizitii durabile relevanta si eficienta in fata schimbarilor
constante din mediul de afaceri si din societate.
Pentru aceasta, a stabilit un proces de revizuire periodica:

« Evaluare anuala: Stabilirea evaluarii anuale ale politicii de achizitii sustenabile pentru a identifica orice necesitati de actualizare
sau ajustare. Aceste evaluari iau in considerare feedback-ul de la partile interesate, performanta sustenabilitétii si schimbarile
legislatiei relevante.

+  Grupuri de lucru: Formarea de grupuri de lucru interdepartamentale pentru: a analiza eficacitatea politicii actuale si a propune
modificéri bazate pe cele mai recente tendinte si cele mai bune practici in domeniul sustenabilitatii.

+ Consultarea partilor interesate: Pentru a se asigura ca revizuirile reflectd o infelegere cuprinzatoare a nevoilor si asteptarilor,
grupul poate propune consultari cu partile interesate: furnizori, ONG-uri si experti in sustenabilitate, etc...

10.2. Actualizarea politicii in functie de evolutiile interne i externe
GRUPUL ROMCARBON este pregatit sa se angajeze intr-un proces dinamic de actualizare a politicii sale pentru achizitii sustenabile,
asigurandu-se ca ramane in pas cu evolutiile interne si externe, cum ar fi:
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e Schimbari in legislatie si standarde: Actualizarea politicii pentru a reflecta orice schimbari in legislatia nationala si
internationala, precum si modificarile in standardele de sustenabilitate si cele mai bune practici.
e Feedback si plusvaloare: Integrarea lectiilor invatate din implementarea politicilor si feedback-ul partilor interesate pentru a
imbuntati continuu eficacitatea si aplicabilitatea politicii.
Prin acest proces de revizuire si actualizare, ROMCARBON GRUP isi demonstreaza angajamentul in domeniul achizitiilor sustenabile,
asigurandu-se ca politica sa raméane relevanta, eficace si aliniata cu cele mai inalte standarde si asteptari ale partilor interesate.
Aceasta abordare permite grupului s& navigheze cu succes prin complexitétile si provocarile dinamicului peisaj de afaceri si social,
promovand in acelasi timp o dezvoltare sustenabild pe termen lung.

10.3. Aprobarea si comunicarea politicii
Prezenta politica si orice schimbare intervenita in aceasta face obiectul aprobarii de catre Consiliul de Administratie si va fi adusa la

cunostinta fortei de munca proprii si partilor interesante.

Politica intra in vigoare de la data aprobarii sale, va fi postata pe site ul www.romcarbon.com si este pusa in aplicare prin procedurile
specifice ale companiilor ce fac parte din GRUPUL ROMCARBON.
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